
TABLEAU DES EFFECTIFS

CADRES D'EMPLOI GRADES CATEGORIES
NB DE 

POSTE

NB DE 

POSTES 

POURVUS

NB DE 

POSTES 

VACANTS

INTITULÉ DU POSTE FEMME HOMME
TEMPS DE TRAVAIL 

(hebdomadaire)

48 34 14 FILIERE ADMINISTRATIVE 27 7

Emploi fonctionnel 
Directrice Générale des Services d'une 

commune de 10 000 à 20 000 habitants
A 1 1 0 Directrice générale des services 1 0 35/35

Emploi fonctionnel 
Directeur Général Adjoint des Services d'une 

commune de 10 000 à 20 000 habitants
A 1 0 1 - 0 0 35/35

Attaché hors classe A 1 0 1 0 0 35/35

Responsable CCAS 1 0 35/35

Responsable ressources humaines 1 0 35/35

Responsable finances 1 0 35/35

Responsable pôle culture 1 0 35/35

Responsable vie locale 1 0 35/35

Responsable du Pôle Enfance Jeunesse Affaires scolaires 0 1 35/35

Responsable pôle urbanisme et affaires foncières 1 0 35/35

Responsable du service communication 1 0 35/35

0 0 35/35

Responsable achats-marchés publics 0 1 35/35

Responsable pôle affaires jeunesse et scolaire 0 0 35/35

Gestionnaire finances 1 0 35/35

Adjoint responsable finances 0 1 35/35

Responsable pôle affaires jeunesse et scolaire 0 0 35/35

Assistant aux finances 0 1 35/35

Assistante état civil et élections 1 0 35/35

Assistante DAC 1 0 35/35

0 0 35/35

Assistante RH 1 0 35/35

Adjoint responsable RH 1 0 35/35

Secrétaire du maire et des élus 1 0 35/35

Assistante état civil et funéraire 1 0 35/35

Assistante vie locale 1 0 35/35

Assistante ressources humaines 1 0 35/35

Secrétaire du maire et des élus 1 0 TP 21/35

Assistante urbanisme 1 0 35/35

0 0 17,5/35

0 0 35/35

0 0 35/35

0 0 35/35

0 0 35/35

Agent d'accueil et service population 0 1 35/35

0 0 35/35

Assistante services techniques 1 0 35/35

Assistante pôle affaires scolaires, jeunesse 1 0 35/35

Assistant à la DVTE 1 0 35/35

Agent d'accueil et service population 1 0 35/35

Agent d'accueil pôle DRC 0 1 35/35

0 0

Agent polyvalent pôle vie locale 1 0 35/35

Agent d'accueil pôle DRC 1 0 35/35

Assistante communication 1 0 35/35

Conseiller numérique 0 1 35/35

Assistante urbanisme 1 0 35/35

10 7 3 FILIERE CULTURELLE 5 2

Bibliothécaires Bibliothécaire A 1 1 0 Responsable de la médiathèque 0 1 35/35

Assistant de conservation principal de 1ère B 1 0 1 0 0 35/35

Assistant de conservation principal de 2ème 

classe
B 1 1 0

Responsable du secteur adulte de la médiathèque
1 0

TP 31,5/35

Assistant de conservation B 1 1 0 Responsable du secteur jeunesse de la médiathèque 1 0  35/35

2 1 1

Adjoint administratif principal de 1ère classe C 9 8 1

Adjoint administratif principal de 2ème  classe C 9 3

Adjoints administratifs

1

1BRédacteur

C

6

11011

Rédacteur principal de 1ère classe B 2 1

Rédacteur principal de 2ème classe B
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Attaché principal A 3 0
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EMPLOIS  A TEMPS COMPLET

5

Attachés territoriaux

Assistants territoriaux de conservation 

du patrimoine et des bibliothèques
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0 0 35/35

Responsable ludothèque 0 1 35/35

Adjointe au secteur musique cinéma 1 0 35/35

Adjointe au secteur jeunesse de la médiathèque 1 0 35/35

0 0 35/35

Assistant médiathèque 1 0 35/35

52 40 12 FILIERE TECHNIQUE 10 30

Emploi fonctionnel 
Directeur  des Services Techniques d'une 

commune de 10 000 à 20 000 habitants
A 1 1 0

Directeur général des services techniques 0 1 35/35

Ingénieur hors classe A 1 0 1

0 0 35/35

Contrat de projet chargé de projets SDIE 0 0 35/35

0 0 35/35

Responsable du pôle cadre de vie 0 1 35/35

0 0 35/35

0 0 35/35

Responsable service informatique 0 1 35/35

Responsable d'équipe logistique et mécanique 0 1 35/35

Responsable du service bâtiments et maintenance 0 1 35/35

0 0 35/35

Responsable d'équipe secteur espaces verts 0 1 35/35

Responsable service restauration scolaire 0 1 35/35

0 0 35/35

Responsable d'équipe secteur espaces verts 0 1 35/35

Adjoint responsable équipe secteur espaces verts 0 1 35/36

0 0 35/35

Agent de propreté 0 1 35/35

Adjoint au responsable service restauration scolaire 0 1 35/35

Cuisinier 0 1 35/35

Agent technique bâtiment 0 1 35/35

Agent d'entretien des locaux 0 1 35/35

Agent technique des espaces verts 0 1 35/35

Agent d'entretien des locaux 1 0 35/35

Agent de propreté des espaces publics 0 1 35/35

Agent de restauration 1 0 35/35
0 0 35/35

0 0 35/35
Agent de restauration 1 0 35/35

0 0 35/35
Agent de restauration 0 0 35/35
Responsable du service Nettoyage des locaux et restauration scolaire 0 1 35/35

Agent logistique, manifestations et sport 0 1 35/35
Agent des espaces verts 1 0 35/35
Agent des espaces verts 0 1 35/35
Agent des espaces verts 1 0 35/35
Agent des espaces verts 0 1 35/35
Agent entretien et restauration 1 0 35/35
Agent propreté 0 1 35/35
Agent technique des espaces verts 0 1 35/35
Agent service Bâtiment 0 1 35/35
Agent de ménage locaux et restauration 1 0 35/35

Agent de restauration 0 1 35/35

Assistant informatique 0 1 35/35

Agent des espaces verts 0 1 35/35

Agent des espaces verts 1 0 35/35

Agent des espaces verts 0 1 35/36

Agent d'entretien des locaux 1 0 35/35

Agent technique bâtiment logistique 0 1 35/35

Agent des espaces verts 0 1 35/35

Agent d'entretien des locaux 1 0 35/35

Agent d'entretien des locaux 0 1 35/35

Adjoint technique principal de 1ère classe C 8 8 0

Techniciens territoriaux

Adjoints techniques

Adjoint du patrimoine principal de 2ème 

classe
C 2 2 0

1

Ingénieur

Technicien principal de 1ère classe B

Agent de maîtrise C

2 1 1

Adjoint technique principal de 2ème classe

A 2 0 2

Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe 112C

Ingénieurs

C 6 2 4

Adjoint technique C 21 21

Technicien principal de 2ème classe B 2

35

1

3

0

2

Agent de maîtrise principal

Agents de maîtrise

C 4 1

Adjoint du patrimoine C 2 1 1

Adjoints territoriaux du patrimoine
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10 7 3 FILIERE MEDICO SOCIALE 7 0

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1 0 35/35

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1 0 35/36

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1 0 35/35

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1 0 35/35

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1 0 35/35

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1 0 35/35

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 1 0 35/35

0 0

0 0

0 0

12 9 3 FILIERE ANIMATION 2 7

Animateur principal 1ère classe B 1 0 1 Responsable de structure scolaire 0 0 35/35

Animateur principal 2ème classe B 1 0 1 0 0 35/35

Animateur B 1 0 1 0 0 35/35

Responsable de structure scolaire 1 0 35/35

Responsable de structure scolaire 0 1 35/35

Coordonateur Enfance Jeunesse 0 1 35/35

Agent d'animation 0 1 35/35

Agent d'animation 0 1 35/35

Agent d'animation, référent évènementiel 0 1 35/35

Agent d'animation référent passerelle petite enfance - CDD 3 ans 1 0 35/35

Agent d'animation 0 1 35/35

Responsable de structure scolaire et référent ATSEM 0 1 35/35

4 3 1 FILIERE POLICE 0 3

Chef de service de police municipale
Chef de service de police municipale principal 

de 1ère classe
B 1 1 0

Responsable de la police municipale
0 1 35/35

Policier municipal 0 1 35/35

0 0 35/35

Gardien Brigadier de police C 1 1 0 Policier municipal 0 1 35/35

1 0 1 FILIERE SPORTIVE 0 0

Educateur des APS Educateur des APS principal 1ère classe B 1 0 1 0 0 35/35

4 4 0 FILIERE TECHNIQUE 4 0

Agent de restauration 1 0 30/35

Agent d'entretien 1 0 29/35

Agent de restauration 1 0 33,5/35

Adjoint technique principal de 2ème classe C 1 1 0
Animatrice périscolaire 

1 0
32/35

141 104 37 TOTAL FEMMES/HOMMES 55 49 104

Agents territoriaux spécialisés des 

écoles maternelles

ATSEM principal de 1ère classe C 7 7 0

3

5 5 0

0

0 3

Adjoint d'animation principal de 1ère classe C 2 2

Adjoints techniques

Policiers municipaux

Adjoint d'animation principal de 2ème classe C

Adjoint technique principal de 1ère classe C

2 2 0

Adjoint d'animation C

TOTAL DES POSTES

3 3 0

EMPLOIS  A TEMPS NON COMPLET

ATSEM principal de 2ème classe C

Animateurs territoriaux

Adjoints d'animation

Brigadier-chef principal de police municipale C 2 1 1


