AFFICHE LE : 10/05/2023 : RETIRE DE L’AFFICHAGE LE :
La Directrice générale des services La Directrice générale des services
Fanny MAROTTE Fanny MAROTTE

PROCES - VERBAL
CONSEIL MUNICIPAL DU 21 MARS 2023

L'an deux mille vingt-trois, le vingt-et-un mars, a vingt heures trente, le conseil municipal de
Pacé, légalement convoqué, s’est réuni dans la salle du conseil municipal en séance publique
sous la presndence de M. Hervé DEPOUEZ maire.

Etaient présents s
M. DEPOUEZ
M LE GALL
M. ROUAULT
M™® LEFEBVRE-BERTIN
M. BOUFFORT
Mme CABANIS .
M. GARNIER | Date de convocation : 14/03/2023
.M BOISNARD | : 1
M. AUBERT . .  Nombre de conseillers en exercice : 33
M. TRUBERT Présents a Pouverture de la séance: 26
Mme KHAN ~ :
M. BABOU . Quorum réuni
M= LOCHOU-REGNARD
M. PHILOUX
M. CHAIZE -
Mime HERCEG-GALESNE
M™¢ DANIELOU
M™* PAIMPARAY-KANY
M.CORVOL
" M™BRICE
e LEVENE
“M.LEMARCHAND
M™ BATAILLE
M. LUCET
M. PERRUDIN
Mme QUEMENER
Mme MAUGEAIS

Etaient excusés : ,

Mme MASSART a donné pourvoir 3 M™ LE GALL

M. MOKHTARI a donné pourvoir & M. GARNIER

M.PAUGAM a donné pourvoir 3 M. DEPOUEZ

Mme SIMONESSA a donné pourvoir 3 M™* BATAILLE

M. CAILLARD a donné pourvoir 3 Mme QUEMENER

étaient absents:

M. LE FUR

M. TRUBERT jusqu’a 20h44 .

Secrétaire de séance :
Mme DANIELOU Séverine

Monsieur le Maire procede a I'appel des conseillers présents.

‘Monsieur le Maire sollicite les conseillers pour I'approbation du procés-verbal de la séance précédente.
Le conseil municipal approuve, a 'unanimité, le proces-verbal de la séance du 30 janvier 2023.
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ORDRE DU JOUR

20/00 - Approbation du proces-verbal de la séance du conseil municipal du 30 janvier 2023,

20/01 Installation de Madame MAUGEAIS Delphine, conseillére municipale ‘

20/02 - Commission des concessions - Désighation des membres de la commission

20/03 Budget ville - Reprise anticipée et affectation du résultat 2022

20/04 Budget ville - Reprise anticipée et affectation du résultat 2022 du budget annexe du bureau de
poste suite a sa dissolution

20/05  Fixation du taux des contributions directes pour 2023

20/06 - Budget primitif 2023 - Ville de Pacé

20/07 Acomptes aux associations 2023

20/08 Débat annuel sur la formation des élus - 2022/2023

20/09 Attribution des crédits pour les fournitures scolaires et les activités périscolaires pour 'année
2023 ‘

20/10 RASED - Répartition des charges relatives a I'ancienne circonscription au titre des années 2020
et 2021 .

20/11 RASED - Répartition des charges relatives a la nouvelle circonscription au titre de I'année 2022

20/12  Dépenses a caractere social pour le fonctionnement des services de garderies et d’étude au
groupe scolaire Sainte-Anne — Saint- Joseph : fixation du montant pour F'année 2023

20/13 Ressources humaines - Avancements de grade 2023 - Mise a jour du tableau des effectifs

20/14 Ressources humaines - Ligne directrice de gestion — Mise a jour 2023. :

20/15 Assurance risques statutaires — Mise en concurrence — Mandat au CDG 35

20/16 ' Equipement aquatique intercommunal - AQUA OUEST — Convention de mise 3 dlsposmon de
moyens et de personnel

20/17 Réhabilitation et extension de la médiathéque - Approbation de I'attribution, au titre du
dispositif de soutien-a 'investissement communal, d’'un fonds de concours par Rennes

: Métropole et-autorisation de signature de la convention d’attribution

20/18 Réhabilitation et extension de la médiathéque - Demande de subvention dans le cadre de la
Dotation Générale de Décentralisation — Concours particulier pour les bibliotheques
municipales, intercommunales et départementales —aupres de la Direction Régionale des
Affaires Culturelles (D.R.A.C.) et approbation du plan de financement

20/19 Réhabilitation thermique et fonctionnelle du groupe scolaire Guy Gérard (tranche ferme) -
Demande de subventions dans le cadre de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux
(D.E.T.R.), de la Dotation de Soutien a I'Investissement Local (D.S.I.L.) et du Fonds vert — Appel

20/20 Aménagement du territoire - Convention avec le département pour la mise en place d'un
conseil-en architecture et urbanisme (CAU35)

20/21 Régulation administrative Convention ERDF - signature de I'acte authentique.

20/22 Service Assainissement Rennes Métropole : Rapport sur le prix et la qualité du service 2021 —
Rapport d’activité des régies d’assainissement.
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20/00 — 21 mars 2023

Apprbbation du procés-verbalwde la séance du conseil municipal du
30 janvier 2023, dont le secrétaire de séance était Madame Herceg-
Galesne Zlakta

VOTE : Unanimité

Quorum.réuni 26 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/01 — 21 mars 2023

Installation de Madame MAUGEAISDeIphine, conseillere municipale |

Monsieur le Maire,

explique que suite a:la.démission de Madame Dominique. GOUGEON en date du 1% février dernier, le conseil
municipal se compose de 32 membres.

Afin de le ramener a son effectif de 33 membres, il convient de procéder a I'installation d’un{ e) nouveau( elle )
conseiller (ére) municipal (e ). ‘

Conformément a I'article L.270 du code électoral, il y a lieu de compléter le conseil municipal par le candidat venant
immédiatement derriére le dernier élu de la liste concernée.

Delphihe MAUGEAIS, née le 19 février 1977 a Rennes (35), et domiciliée au 53 rue de I'Herbager 3 Pacé, venant
dans I'ordre de la liste, Monsieur le Maire propose de procéder. a son installation dans les fonctions de conseiller
municipal.

Vu l'article L.270 du code électoral,

Vu le tableau du conseil municipal du 29 mai 2018,

Vu le courrier de Dominique GOUGEON en date du 11 janvier 2023 portant démission du mandat en qualité de
conseillere municipale ; :

Vu le courriel de Delphine MAUGEAIS en date du 30 janvier 2023 -acceptant sa prise de fonction en qualité de
conseillere municipale ; ' :

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

INSTALLE :
Delphine MAUGEAIS, en qualité de conseillére municipale, membre du groupe « Pacé ensemble ».
Elle siégera dans les commissions municipales suivantes : '

e Développement économique et prospective. :

e - Action sociale.

e Urbanisme et développemeht durable.

e - Vie associative.

* - Commission de délégation de service public du Ponant en tant que suppléante:

e Commission consultative des services publics locaux.

Ainsi qu’au sein des commissions du SYRENOR :
¢ Commission action sociale en tant que suppléante.
s> Commission d’attribution des places compétence petite enfance.
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PREND ACTE :
de la modification du tableau du conseil municipal.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 26 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/02 — 21 mars 2023

Commission des concessions - Désignation des membres de la
commission ‘ '

M. Chaize,

< rappelle que, dans le cadre de la procédure de délégation de service public pour attribuer un contrat de
concession de service , le conseil municipal, doit créer une commission dédiée a I'ouverture des plis ainsi qu’a
I'examen des candidatures et des offres..

< rappelle que conformément a I'article L 1411-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, le conseil
municipal désigne en son sein, cing membres titulaires et cing suppléants a la représentation proportionnelle au
plus fort reste pour siéger a la commission de délégation de service public.
le conseil municipal, apres en avoir délibéré

ELIT les élus pour siéger a la commission de délégation de service public :

Candidats de la liste « Pacé ensemble »

Membres Titulaires Membres Suppléants
Alain. CHAIZE Bertrand BOUFFORT
Mustapha MOKHTARI ' . Julien LEMARCHAND
Zlatka HERCEG GALESNE Séverine DANIELOU
Jean-Yves TRUBERT ' Anne BRICE

Candidats de la liste « En action pour Pacé »
Membres Titulaires Membre Suppléant
Sophle BATAILLE Ingrid SIMONESSA

Cette commission, qui.sera pres:dee par Monsieur le Maire, comprendra également comme membres :
M. le Trésarier Principal de Rennes Banlieue Est ou son représentant,
M. le Représentant du service de la Concurrence, de la Consommation et de la Répression des Fraudes.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 26 élus présents.
Pas d’intervention des élus.
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20/03 — 21 mars 2023
Budget ville - Reprise anticipée et affectation du résultat 2022

Mme Levené,

fait part a 'assemblée de son souhait de reprendre les résultats de I'exercice 2022 avant I'arrété des comptes
conformément aux dispositions des articles R 2221-48.1 et T 2221-90-1 du CGCT.

Elle indique que cette reprise des résultats est établie sur la base des estimations, aprés cléture de I’exercice 2022
et a la fin de la journée complémentaire dudit exercice avant la date limite du vote du budget (cf. L 2311-5 du
CGCT). Ces résultats sont repris pour la totalité.

Statuant sur I'affectation du résultat d’exploitation de I'exercice 2022,

Constatant que la balance provisoire, attestée par le comptable public, fait apparaitre un solde positif global de
943 734.31 € dont + 1 549 033.89 € pour la section de fonctionnement et - 605 299.58 € (solde négatif de la section
d’investissement)

propose d’effectuer la reprise anticipée des résultats 2022 et de I'affecter comme suit sur I'exercice 2023

i

FONCTIONNEMENT
a RESULTAT DE L'EXERCICE N-1 - Précédé du signe + (excédent) ou - (déficit) 1549 033,89
' RESULTATS ANTERIEURS REPORTES
C D002 du compte administratif N-1 (si déficit) 0
C R 002 du compte administratif N-1 (si excédent) 0
d RESULTAT A AFFECTER: d = a+c 1549033,89 1549033,89
(si d est négatif, report du déficit ligne D 002 ci-dessous)
INVESTISSEMENT
e Solde cumulé d'investissement N-1- D 001 (si négatif) 605 299,58
e Solde cumulé d'investissement N-1- R 001 (si positif)
f Solde des restesa réaliser d'investissement N-1 ; 38 856,86
BESOIN DE FINANCEMENT e+f 566 442,72
(CALCUL DE L'AFFECTATION MINIMUM e RS 7 ‘
1/ Affectation en réserves R 1068 en lnvestlssement (au minimum pour la couverture 566 442,72 : ; ,
'du besoin de financement ) : : i ‘ ’
2/Reportenexploitation RO02 ¢ P A SRR 08015 0 17 5]
AFFECTATION DECIDEE
1/ Affectation en réserves R 1068 en investissement 1 349 033,89
2/ Excédent de fonctionnement reporté R 002 200 000,00

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L. 2121-7 et suivants
Vu linstruction budgétaire et comptable M14 ;
Considérant I'avis favorable émis par la commission des Finances, lors de sa réunion du 8 mars 2023 ;

le conseil municipal, aprés en-avoir délibéré,

APPROUVE :

la reprise anticipée des résultats 2022 et de les affecter comme suit :

- article 1068 « excédent de fonctionnement capitalisé » : 1349 033.89 euros

- article 001 « déficit d’investissement reporté » : 605 299.58 euros

- article 002 « excédent de fonctionnement reporté » : 200 000.00 euros
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VOTE : Unanimité

Quorum réuni 26 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/04 — 21 mars 2023

Budget ville - Reprise anticipée et affectation du résultat 2022 du
budget annexe du bureau de poste suite a sa dissolution

Mme Levené,

expose au conseil municipal que I'instruction comptable M 14 prévoit que I'affectation des résultats s’effectue 3
la cléture de I’exercice, au vu du compte administratif.

Toutefois, les résultats peuvent étre estimés a I'issue de la journée complémentaire, avant méme I'adoption du
compte administratif et du compte de gestion.

Le conseil municipal est donc invité, au titre de I'exercice 2022, et avant 'adoption de son compte administratif
2022, a procéder 2 la reprise anticipée de ses résultats.

Cette reprise anticipée est justifiée par une fiche de calcul du résultat prévisionnel, établie par 'ordonnateur et
attestée par le comptable, accompagnée d’une balance et d’un tableau des résultats de I'exécution du budget
visés par le comptable, auxquels est joint I'état des restes a réaliser au 31 décembre.

Apres examen de la balance, il ressortait au 31 décembre 2022 :

v en fonctionnement, un résultat positif de : 6 711.88 euros
V' en investissement, un résultat positif de : 18 295.20 euros
Soit un excédent global de‘ : k 25 007.08 euros

Conformément a I'instruction comptable M 14, il convient d’affecter le résultat 2022.

Il est proposé d’affecter la totalité du résultat de fonctionnement 2022, soit 6 711.88 euros en excédent de
fonctionnement reporté.

rappelle au conseil municipal que par délibération n°17/03 en date du 13 septembre 2022 le budget annexe du
bureau de poste a été dissout. Ces opérations de dissolution s’exécuteront sur 'année 2023 avec notamment la
reprise des excédents de fonctionnement et d’investissement 2022 au budget primitif 2023 de la ville de Pacé.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L. 2311-5, R. 2311-11 a4 R. 23_11—13 ;
Vu Finstruction budgétaire et comptable M14 ;
Considérant I'avis favorable émis par la commission des Finances, lors de sa réunion du 8 mars 2023;

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE : ‘

d’imputer ces crédits au budget primitif 2023 de la fagon suivante :

- article 002 « Excédent de fonctionnement reporté » 6 711.88 euros
- article 001 « Excédent d’'investissement reporté » 18 295.20 euros
AUTORISE :

le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.
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VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/05 — 21 mars 2023
Fixation du taux des contributions directes pour 2023

Mme Levené,

rappelle qu’aux termes de I'article 1636 B sexies du code général des impots, le conseil municipal a compétence
pour voter chaque année, par une délibération distincte de celle approuvant le budget primitif, le taux des
impositions directes a percevoir par la commune.

précise, qu’apres trois années sans possibilité de vote, de 2020 a 2022, il convient en 2023 de voter un taux de
taxe d’habitation en plus des taux de taxe fonciére sur les propriétés baties (TFPB) et du taux de taxe fonciére sur
les propriétés non baties (TFPNB). '

indique que la taxe d’habitation he concerne plus que les résidences secondaires, les locaux metblés non affectes
a I’habitation principale et, sur délibération, les logements vacants depuis plus de deux ans.

propose, conformément a I'avis formulé en commission des finances du 8 mars 2023, de fixer les taux 2023 comme
suit : : '

- taxe fonciére sur les propriétés baties (TFPB) : 37,09 % *
- = taxe fonciere sur les propriétés non baties (TFPNB) : 50,22 %

- taxe d’habitation (TH) : 16.36 %

" Rappel des taux 2022 Proposition de taux 2023
FB 37,09% ‘ 37,09 %
FNB 50,22% 50,22 %
TH (Résidences '
s 16.36 %
secondaires)

Vu le code général des impéts et notamment les articles 1379, 1407 et suivants et 1636 B sexies & 1636 B undecies
et 1639 A relatifs aux imp6ts locaux et au vote des taux d’imposition ;
Considérant I'avis favorable émis par la «. commission des Finances », lors de sa réunion du 08 mars 2023;

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :
de fixer les taux des contnbutlons directes 2023 suivants :

- Taxe fonciére sur les propriétés baties (TFPB): 37,09 %
- Taxe fonciere sur les propriétés non baties (TFPNB) : 50,22 %

- Taxe d’habitation (TH) : 16.36 %
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AUTORISE LE MAIRE A:
- Notifier cette décision aux services préfectoraux ‘
- Transmettre |'état 1259 complété aux services préfectoraux accompagné d’une copie de la présente
décision.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/06 — 21 mars 2023

Budget primitif 2023 - Ville de Pacé

Mme Levené,

présente le projet de budget primitif 2023 de la commune de Pacé.

Ce projet de budget a fait 'objet d’'une analyse lors de la « commission des finances » du 8 mars 2023 et son
équilibre se résume comme suit.

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET I

VUE D'ENSEMBLE /ﬂ1
FONCTIONNEMENT
FONCTIONNEMENT
Dépenses Recetftes
VOTE EDITS DE FONCTIONNEMENT
VOTES A TITRE DU PRESENT BUDGET 12005 12434 11708 417.48
+ +
RESTES A REAUSER (R.A.R) DE
L'EXERCICE\PRECEDENT
REPORTS
] 002 RESUINAT DE
DE FONCTIONNEMENJ REPORTE 208711.88
TOTAL DE LA SECTION DE FONCTIONYEMENT
(RAR + Résultat + Crédits votés) 12005 120.34 12 005 120,24
INVESTISSEMENT
INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
CREDITS D'INVEBTISSEMENT
VOTE VOTES AU TITRE DI PRESENT BUDGET 4805 213.00 5443 004.02
(y compnis le odmpte 1088)
/ + +
RESTES AREALISER (RAR) OE
'EXERCICE PRECEDENT 1468 100) 1508 422.00
REPORTS
1 SOLDE DEXECUTION DE LA
ECTION DINVESTISSEMENT REPORTE €05 200.58 18 205.20
= = =
TOTAL DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT
(RAR +Résultat + Crédits volés) 6088 822,12 6048 622.12
TOTAL
| TOTAL DU BUDGET I 18 073761.48 | 18073 751.3\]
NOUVELLE VERSION

. Iy =D
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Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

VUE D'ENSEMBLE

A1

FONCTIONNEMENT

FONCTIONNEMENT

Dépenses

Recettes

VOTE

CREDITS DE FONCTIONNEMENT
VOTES AU TITRE DU PRESENT BUDGET

11918 129.34

11711.417.46

+

+

.

REPORTS

RESTES A REALISER R.A.RNDE
LEXERCICE PRECEDENT

002 RESULTAT DE
DE FONCTIONNEMENT REPORTE

206 711.88

TOTAL DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT.
(R.A.R + Résultat + Crédils votés) '+

11918 129.34

11918 129.34

INVESTISSEMENT

INVESTISSEMENT

Dépenses

Recettes

VOTE

CREDITS D'INVESTISSEMENT
VOTES AU TITRE DU PRESENT BUDGET
{y compris le compte 1068)

4 895 213.00

5443 904.92

+

+

+

REPORTS

RESTES A REALISER (R.AR) DE
LEXERCICE PRECEDENT.

1468 109.54

1 506 422.00

001 SOLDE D'EXECUTION DE LA
SECTION D'INVESTISSEMENT REPORTE

605 299.58

18 295.20

TOTAL DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT
(R.A.R + Résullat + Crédits votes)

6 968 622.12 ]

6 968 622.12

“TOTAL

TOTAL DU BUDGET

18 886 751.46 |

18 886 751.46

Vu les articles | 2311-1, L 2312-1 et suivants du code général des collectivités territoriales relatifs au vote du budget

primitif ;

Vu l'instruction budgétaire et comptable M14 applicable au budget principal ;
Considérant la teneur du débat portant sur les orientations budgétaires, qui s’est déroulé lors de la séance du

conseil municipal du 30 janvier 2023 ;
Considérant I’avis favorable émis parla « commission des Finances », lors de sa réunion du 8 mars 2023 ;

ADOPTE :

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

le budget primitif 2023 de la commune.

AUTORISE :

le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Majorité absolue (27 pour ; 05 contre).

Quorum réuni 27 élus présents.

Intervention des élus :

e A Quéméner intervient sur le prOJet de restructuration et de renovatlon de I'école G. Gérard, ainsi que
sur le projet de la médiatheque 2025. -En effet, selon elle, ces projets méritaient une autre dimension.

Mme Quéméner intervient également sur la problématique de soutien aux associations de Pacé, plus
précisément sur la dimension du sport.a Pacé. Elle souligne qu’il serait intéressant d’avoir au sein des
effectifs municipaux, un référent pour le sport.

e P. Rouault intervient pour rappeler que les opérations d’investissement relatives au renouvellement du

centre bourg et a larénovation de I'école G. Gérard ont été votées a Punanimité;
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H. Depouez intervient pour rappeler le r6!e du COP dans la coordination des activités et associations
sportives et du soutien de la commune a cette association historique. 1l réponde également sur le
dimensionnement donné aux opérations citées.

B. Bouffort précise que les postes de salariés créés au sein du COP, sont financés indirectement par la
collectivité. 4

A. Quéméner questionne sur le suivi de la labélisation Terres de jeu pour Pacé.

S. Bataille intervient pour donner des précisions sur le projet initial de la liste En action pour Pacé, sur la

localisation des écoles et les déplacements en lien avec un développement de Yurbanisation. La

relocalisation de I'école Guy Gérard permettrait un rééquilibrage et offrirait une opportunité de création

de logements pour un public qui a besoin d’étre proche du bourg.

20/07 — 21 mars 2023

Acomptes aux associations 2023

Mme Cabanis,

Expose que tous les ans, le versement d'un acompte aux associations susceptibles de rencontrer des difficultés de
trésorerie, est accordé. Ces avances sur subvention sont a prévoir pour que les crédits nécessaires soient inscrits

a I'article 6574 du budget primitif de la commune.

Rappelle qu’en 2022, ces associations avaient regu ces acomptes :

e PACEEN COURANT:4300€
e COP:62500€
e :MJC:133000€

Propose de reconduire le versement d’une avance sur subvention pour ces associations :

<  PACE EN COURANT : 4 300 €

< COP:62 500 £ : conformément a l'article 7 de la convention pluriannuelle d’objectifs du 08 avril 2021, «

pour permettre a I'association d’assurer le financement des charges qui lui incombent durant les premiers
mois de I'année, un acompte lui sera versé sur la base de 50 % de la contribution financiére de l’annee
précédente, hors contribution financiere exceptionnelle » (125 009 € versés en 2022).

- MIC: 136 600 € : conformément a I'article 7 de la convention pluriannuelle d’objectifs du 12 janvier 2022,

« pour permettre & I'association d’assurer le financement des charges qui lui incombent durant les
premiers mois de I'année, un acompte lui sera versé sur la base de 50 % de la contribution financiére de -

'année précédente, hors contribution financiére exceptionnelle » (273 167 € versés en 2022).

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Considérant que les crédits nécessaires seront inscrits g 'article 6574 du budget primitif de la commune,
Considérant I'avis favorable de la commission Vie Associative du 23 février 2023 ;

le conseil municipal, apres en avoir délibéré,

APPROUVE :

le versement d’un acompte sur subventions pour ces associations :
< PACE EN COURANT: 4300 €
< (COP:62500€ }
* MIC:136600€

AUTORISE :
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le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/08 — 21 mars 2023

Débat annuel sur la formation des élus — 2022/2023
M. Chaize,

informe que selon l'article L.2123-12 du Code général des collectivités territoriales, les membres du Conseil
municipal ont droit a une formation adaptée a leurs fonctions. Dans les 3 mois suivant son renouvellement, le
Conseil municipal délibére sur I'exercice du droit a la formation de ses membres. Il détermine les orientations et
les crédits ouverts a ce titre.

Un tableau récapitulant les actions de formation des élus financées par la commune est annexé au compte
administratif. Il donne lieu a un débat annuel sur la formation des membres du Conseil municipal.

Cette formation ne peut étre assurée que par des organismes qui ont regu 'agrément préalable du ministére de

" I'intérieur.

Egalement, I'article L.2123- 13 énonce « qu’indépendamment des autorisations d’absence et du crédit d’heures
prévus aux articles L.2123-1, L.2123-2 et L.2123-4, les membres du conseil municipal qui ont la qualité de salarié
ont droit a un congé de formation. Ce congé est fixé a dix-huit jours par élu pour la durée du mandat et quel que
soit le nombre de mandats qu’il détient. Ce congé est renouvelable en cas de réélection ».

Par ailleurs I'article L.2123-14 énonce que « les frais de déplacement, de séjour et d’enseignement donnent droit
a remboursement. Les pertes de revenu subies par I’élu du fait de I'exercice de son droit a la formation prévu par
la présente section sont compensées par la commune dans la limite de dix-huit jours par élu pour la durée du
mandat et d’une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de croissance par heure.

Le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre inférieur a 2 % du montant total des indemnités
de fonction qui peuvent étre allouées aux membres du conseil municipal (...). Le montant réel des dépenses de
formation ne peut excéder 20 % du montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux élus
de la commune ».

Enfin indépendamment de ces dispositions, I'article L.2123-12-1 énonce que « les membres du conseil municipal
bénéficient chaque année d'un droit individuel a la formation d'une durée de vingt heures, cumulable sur toute la
durée du mandat. (...) La mise en ceuvre du droit individuel a la formation reléve de l'initiative de chacun des élus
et peut concerner des formations sans lien avec I'exercice du mandat ».

rappelle que les crédits relatifs aux dépenses de formation qui n’ont pas été consommés a la cléture de I'exercice
au titre duquel ils ont été inscrits sont affectés en totalité au budget formation de I'exercice suivant. Ils
s’accumulent ainsi avec le montant du budget formation, obligatoirement voté chaque année.

< Pour 'année 2022, le budget inscrit a I'article 6535 était de 3 820€, a savoir 820€ de reliquat 2021 et
3 000€ de nouveau crédits. Les formations suivies sont les suivantes :

Nombre Colt dela

Organismes Intitulés de la formation Durées i 3
d’élu formation

SENATUS Communiquer efficacement 4 E ,
CONSULTO | sur Facebook, Twitteret | heures | '* 0" <rence il
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utiliser les réseaux sociaux
pour développer sa notoriété
tout en maitrisant sa e-
réputation.

"LA GAZETTE DES
COMMUNES - Maitriser ses prises de parole | 2 jours . - <
GROUPE LE en collectivités locales. en juin Non déterminé ! 1434€T1C
MONITEUR o 0
TOTAL 2:034€
SOLDE DISPONIBLE ' : -1786€

Pour I'année 2023, le budget inscrit a I'article 6535 est de 4 489,94¢€, 3 savoir 1 786€ de reliquat 2022 et 2 704€
de nouveau crédits. )

A ce jour aucune demande de formation n’est demandée.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 2123-12 et L. 2123-16;
Vu le décret n°92-1208 du 16 novembre 1992 fixant les modalités d'exercice du droit. & la formation des élus
locaux; ' .
Vu le décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de reglement des frais
" occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat ;
Vu la loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de 'proximité ;
Vu la loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 visant & faciliter I'exercice, par les élus locaux, de leur mandat ;
Vu la loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a l'engagement dans la vie locale et a la proximité de
l'action publique ;
 Vu la délibération n°03/19 du 7 juil/étA2020, portant approbation du réglement intérieur de formation des élus
Considérant ’Savis de la commission Administration générale et moyens d’information et de communication
du 15 mars 2023.

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE : ‘
du bilan des formations des élus 2022/2023 et d’en débattre.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus

20/09 — 21 mars 2023

Attribution des crédits pour les fournitures scolaires et les activités
périscolaires pour 'année 2023

Mme Le Gall,
< rappelle au conseil municipal que les crédits étaient établis de la maniére suivante en 2022;

- 40 € par éléve en maternelle et en élémentaire pour les fournitures scolaires,
—~ 27 € par éléve en maternelle pour les activités périscolaires
~ 33 € par éleve en élémentaire pour les activités périscolaires, hors apprentissage de la natation,
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Que la commission des affaires scolaires et de la jeunesse lors de sa réunion du 28 février 2023 a recondulit les
montants par éléve ci-dessus et estimé les crédits 2023 au vu des effectifs transmis par les directeurs des écoles
au 1° janvier 2023 et a par ailleurs intégré les crédits afférents a I'apprentissage de la natation pour les éléves
d’élémentaire.

propose d’allouer aux écoles, au titre de I'exercice 2023, les crédits suivants :

% pour les fournitures scolaires :

. MONTANT TOTAL

ECOLES EFFECTIFS MONTANT PAR ELEVE i

, : . (arrondi)
Ecole maternelle Guy Gérard 110 40 : 4 400
Ecole maternelle Haut Chemin 82 . 40 , 3280
Ecole maternelle Sainte Anne 171 40 6840
Ecole élémentaire Guy Gérard 239 : 40 . 9560
Ecole élémentaire du Haut Chemin 132 40 5280
Ecole élémentaire Saint Joseph : 309 40 12 360

Total 1043 41720€

% pour les activités périscolaires (sorties):
! . . MONTANT TOTAL

ECOLES EFFECTIFS MONTANT PAR ELEVE ’ e

(arrondi)
Ecole maternelle Guy Gérard 110 27 2970
Ecole maternelle Haut Chemin 82 27 , 2214
Ecole maternelle Sainte Anne 171 27 4617
Ecole élémentaire Guy Gérard ‘ 239 33 7887
Ecole élémentaire du Haut Chemin 132 33 4 356
Ecole élémentaire Saint Joseph : 309 .33 10197

Total - 1043 : 32241¢

% Pour la prise en charge de I'apprentissage de la natation :

< . Rappelle aux membres du conseil qu’en 2022, que cet apprentissage concernait les classes du niveau CP
et CE1.

< Propose de ne pas choisir une classe en particulier mais d’allouer une somme par groupe scolaire
élémentaire pour cet apprentissage sur 3 niveaux de classes (cf annexe n°1).

Le financement de ces cours de natation est fixé a hauteur de 155 € par séance pour 3 niveaux de classe a raison
de 8 séances annuelles' maximum par classe.
- Soit pour I'Ecole élémentaire du Haut Chemin : 4 classes X 8 séances X 155 € = 4960 €. Ce budget est
dédié exclusivement a cette activité et ne peut étre utilisé pour financer d’autres activités.

- Soit pour I'Ecole élémentaire Guy Gérard : 6 classes X 8 séances X 155 € = 7440 €.
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Ce budget est dédié exclusivement 3 cette activité et ne peut étre utilisé pour financer d’autres
activités. ~

~ .:Soit pour I'Ecole élémentaire privée Saint Joseph :8 classes X 8 séances X 155 € = 9920 £ Ce budget
est dédié exclusivement a cette activité et ne peut étre utilisé pour financer d’autres activités.

Au final, les crédits alloués parla mairie, en 2023, pour I'apprentissage de la natation représentent un total de 22
320 €.

Afin de permettre a toutes ces classes d’aller a la piscine, la collectivité de Pacé alloue un crédit transport dédié.
Le co(it a été calculé sur une base forfaitaire de 195 € par voyage :

- “Pour I'Ecole élémentaire du Haut Chemin cela représente un budget transport alloué de 3120 € (16
voyages). Ce budget transports est dédié exclusivement a cette activité et ne peut étre utilisé pour
financer.d’autres activités.

- "Pour I'Ecole élémentaire Guy Gérard cela représénte un ‘budget transport alloué de 4680 € (24
voyages). Ce budget transports est dédié exclusivement a cette activité et ne peut étre utilisé pour
financer d’autres activités.

= 'Pour I'Ecole élémentaire privée Saint Joseph cela représente un budget transport alloué de 6240 €
(32 voyages). Ce budget transports est dédié exclusivement :a cette activité et ne peut étre utilisé
pour financer d’autres activités.

Au final, les crédits alloués par la mairie, en 2023, pour le transport de I'apprentissage de la natation représentent
un total de 14 040 €,

Le codt total alloué par la mairiepour I'apprentissage de la natation s’éléve a 36 360 €

Concernant le groupe scolaire privé, il est rappelé que les crédits sont alloués sous forme de subventions dont le
versement s’effectue  trimestriellement, lui permettant de régler. directement.les dépenses aupres de ses
fournisseurs. Les photocopies des factures sont jointes chaque année en justification de I'utilisation des sommes
pergues.

Vu 'article L2121-29 du code général des collectivités territoriales ;
Vu, ensemble les lois du 30 octobre 1886 portant surl’organisation de I'enseignement primaire et du 19 juillet 1889 -
relative a I'acquisition, a I'entretien et au renouvellement du mobilier scolaire et du matériel d’enseignement ;

Vu I'article 14-1 de la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 mod/f/ee fixant la répartition des compétences entre I'Etat et
les collectivités territoriales ;

Considérant I'avis favorables émis par la « commission des affaires scolaires » lors de sa réunion du 28 février 2023;

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE :
d'attribuer les crédits pour les fournitures scolaires et les activités périscolaires suivant les montants définis ci-
dessus. :

AUTORISE : :
le maire a signer toutes les pieces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/10 — 21 mars 2023
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RASED - Répartition des charges relatives a [Iancienne
circonscription au titre des années 2020 et 2021

Mme Le Gall

Rappelle au conseil municipal que depuis le 1" septembre 2008, la réorganisation des circonscriptions du 1" degré
de I'Education Nationale a conduit a I'affectation d’un emploi de psychologue scolaire sur les écoles publiques de
la Chapelle-des-Fougeretz, La Méziere, Montgermont, Saint-Grégoire et Pacé.

Cet emploi étant administrativement rattaché a I'école du Haut Chemin de Pacé, la commune a été amenée 3
mettre a disposition de la psychologue scolaire un local ainsi ‘que tous les moyens matériels pour assurer sa
‘mission. ’

Propose de fixer, pour les années 2020 et 2021, conformément aux dépenses d’investissement et de
fonctionnement effectivement réalisées, la participation financiere a la charge des communes suivant la
répartition ci-apres :

Communes Nombre d'éléves *  Répartition des charges
La Chapelle-des -Fougeretz 425 468,64 £
La Méziere 429 : 69,28 £
Montgermont ‘ 294 47,48 £
Saint-Grégoire 436 - 70,41 €
Pacé 646 104,33 €
TOTAL 2230 . 360,14 £

Vu le Code de I'Education et notamment son article L.111-1 et la circulaire n®2002-111 du 30 avril 2002 ;

Vu le Code de I'Education et notamment ses articles 1.211-8 et L. 212-5;

Considérant la dispense, par-les enseignants des Réseaux d’Aides Spécialisés aux Eleves en Difficulté (RASED),
d’aides spécialisées aux éléves des écoles maternelles et primaires en grande difficulté ;

Considérant que, dans chaque Département, l'inspecteur d’académie décide des implantations d’emplois affectés
au RASED et que le RASED devient alors une des composantes du fonctionnement de I’école ; :

Considérant que, comme toutes les dépenses liées au fonctionnement des écoles maternelles et élémentaires, I'Etat
prend @ sa charge les dépenses de rémunération des personnels, et les communes les dépenses de fonctionnement ;
Considérant qu’aucune disposition législative ne prévoit les conditions de répartition entre les communes des
dépenses liées aux RASED et que celles-ci ne peuvent résulter que d’un accord librement consenti.entre les
collectivités concernées ; ‘ :

Considérant I'avis favorable émis par la commission « des affaires scolaires et de la jeunesse » du 28 février 2023 ;

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :
de fixer la participation financiére, pour les années 2020 et 2021, conformément au tableau ci-dessus.

AUTORISE :
le Maire a émettre les titres de recettes correspondants et a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

%3:&)
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20/11 - 21 mars 2023

RASED - Répartitidn des charges relatives a la nouvelle
circonscription au titre de 'année 2022

Mme Le Gall,

Rappelle au conseil que suite a la création de la nouvelle circonscription de I'éducation nationale de Pacé 2 la
rentrée 2021-2022, les communes d’intervention des antennes des raseds ont été définies, Ce secteur compte
1735 éléves inscrits dans 9 écoles publiques des communes de Pacé, Montgermont, Parthenay de Bretagne, Cintré
la Chapelle, Chavagne (école élémentaire) et La Chapelle Thouarault.

Cet emploi étant administrativement I'école du Haut Chemin de Pacé, la commune a été amenée a mettre a
disposition de la psychologue scolaire un local ainsi que tous les moyens matériels pour assurer sa mission.

Propose de fixer, pour I'année 2022, conformément aux dépenses d’investissement et de fonctionnement
.effectivement réalisées, la participation financiére a la charge des communes suivant la répartition ci-aprés :

Communes Nombre d’éléves Répartition des charges Budget

La Chapelle Thouarault 182 . . 10% 65,96 €
Chavagne 187 C11% 67,77 €
Cintre 230 13% 83,36 €
Parthenay de Bretagne 258 15% : 93,51 €
Montgermont - 321 19% 116,34 €
Pace 557 32% 201,87 £
TOTAL 1735 . 100% 628,82 €

Vu le Code de I’Education et notamment son article L.111-1 et la circulaire n®2002-111 du 30 avril 2002 ;

Vu le Code de I’Education et notamment ses articles L.211-8 et L. 212-5;

Considérant la dispense, par les enseignants des Réseaux d’Aides Spécialisés aux Eleves en leflculte (RASED),
d’aides spécialisées aux éléves des écoles maternelles et primaires en grande difficulté ;

Considérant que, dans chaque Département, I'inspecteur d’académie décide des implantations d’emplois affectés
au RASED et que le RASED devient alors une des composantes du fonctionnement de I’école ;

Considérant que, comme toutes les dépenses liées au fonctionnement des écoles maternelles et élémentaires, I'Etat
prend a sa charge les dépenses de rémunération des personnels, et les communes les dépenses de fonctionnement ;
Considérant qu’aucune disposition législative ne prévoit les conditions de répartitibn entre les communes des
dépenses liées aux RASED et que celles-ci-ne peuvent résufter que d’un accord librement consenti entre les
collectivités concernées ; ‘

Considérant I’avis favorable émis par la commission « des affaires scolaires et de la jeunesse » du 28 février 2023 ;

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE :
de fixer la participation financiére, pour I’ année 2022, conformément au tableau ci-dessus.

AUTORISE :
le Maire a émettre les titres de recettes correspondants et a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

/,@ =T
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2012 — 21 mars 2023

Dépenses a caractére social pour le fonctionnement des services de
garderies et d’étude au groupe scolaire Sainte-Anne — Saint- Joseph :
fixation du montant pour année 2023

Mme Le Gall,

Conformément aux dispositions de I'article 3 de la convention passée entre la commune, le chef d’établissement
et le président de 'OGEC, il y a lieu a procéder chaque année a l'actualisation du montant de la participation
communale au financement des dépenses relatives au fonctionnement des services de garderies et d’études.
Expose au conseil municipal que le colt 2021 n’est pas réprésentatif d’une année normale car impacté par le
contexte sanitaire lié a la crise du COVID jusqu’en avril 2021. ‘

Propose que compte tenu du.contexte, le co(t 2019 établi a 0,53 £ par éléve pour les éleves fréquentant les
garderies et les études du soir des écoles publiques déja applicable en 2021 et 2022 soit appliqué a I'écoléprivée
Saint Anne —Saint Joseph au titre de I'année 2023 avec une indexation sur I'inflation 2022 {estimée en moyenne a
5,9%). ‘ ‘
Propose de fixer, pour I'année 2023, le versement de la participation financiére de la commune a 0,56 € par
éléve fréquentant les garderies et I'étude du soir (jour / enfant) & I'école privée Sainte Anne - Saint Joseph (éléve
domicilié sur la commune). :

Vu le code de I'éducation, notamment les articles L 212-8, L 442-5 et | 442-9;

Vu la loi n° 2004-809 du 13 aolit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu le décret n® 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la loi n®2000-321 du 12 avril 2000
et relatif & la transparence financiere des aides octroyées par les personnes publiques ; ‘
Vu la circulaire n® 2007-142 du 27 aodt 2007 relative aux modifications apportées par la loi n°2004-809 du 13

aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales en matiére de financement par les communes des écoles
privées sous contrat ; ’

Vu la convention intervenue entre la commune, le chef d’établissement et le président de 'OGEC en date du 24

Jjanvier 2007.
Considérant I'avis favorables émis par la « commission des affaires scolaires » lors de sa réunion du 28 février
2023;

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
DECIDE :
De reconduire, pour Fannée 2023, le montant de la participation financiére a 0,53 € par éléve avec une indexation
sur l'inflation 2022 (estimée en moyenne a 5,9%). Soit le versement de la participation financiére de la commune

a 0,56 € par éléve fréquentant les garderies et I'étude du soir (jour / enfant) a 'école privée Sainte Anne - Saint
Joseph {éleve domicilié sur la commune).

AUTORISE : )
le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

[ ==
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20/13 - 21 mars 2023

- Ressources humaines - Avancements de grade 2023 Mise a jour du
tableau des effectifs '

M. Chaize,

< . Expose que le tableau d’avancement de grade annuel permet de promouvoir plusieurs agents au vy de leur
ancienneté et de leur maniere de servir, sous réserve que les conditions soient réunies. La collectivité
appliquera, les ratios promus-promouvables déterminés par délibération n°04/12 du 13 octobre 2008, aux
agents pouvant étre promus parmi les agents remplissant les conditions d’avancement.

< Explique que, pour 2023, le tableau dressé par le CDG35 proposait 26 agents promouvables théoriquement,
apres vérification et choix, 12 agents étaient promouvables tout cadre d’emplois confondus. Puis, une fois les
ratios appliqués, 6 agents peuvent prétendre a un avancement de grade.

< Propose de valider 'avancement de grade de 6 agents.

< Propose de créer les postes sur emplois permanents correspondants aux houveaux grades n’existant pas au
préalable dans le tableau des effectifs, a compter dy 1°" décembre 2023 :

1 poste de rédacteur principal de 2°™ classe, & temps complet, 35/35%m®

1 poste d’adjoint d’animation principal de 1% classe, & temps complet, 35/35%

1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe, a temps non complet, 32/35%me
3 postes d’adjoint technique principal de 1% classe,  temps complet, 35/35¢™¢

1

1

< Propose de supprimer les postes actuels suivants a cette méme date :

- 1 poste de rédacteur territorial, 3 temps complet, 35/35%m,
- 1 poste d’adjoint technique, a temps non complet, 32/35%m¢
- 3 postes d’adjoint technique principal de 2°™ classe, & temps complet, 35/35%™

Vu le code général de la Fonction Publique,

" Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment son article 34,
Vu la loi n°2019-828 du 6 aodt 2019 relative a la Transformatlon de la Fonction Publique ;

Vu le décret n® 87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des fonctionnaires
territoriaux de catégories C;
Vu le décret n° 2002-870 du 03 mai 2002 modifié, fixant les d/sposmons statutaires communes applicables aux
cadres d’emplois des fonctionnaires de la catégorie B de la Fonction Publique Territoriale ;
Vu le décret n®2006-1695 du 22 décembre 2006 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux cadres
d’emplois des fonctionnaires de la catégorie A de la Fonction Publique Territoriale ;
Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes a divers cadres d’emplois de
fonctionnaires de la catégorie B de la Fonction Publique Territoriale ;
Vu les décrets portant statuts particuliers des différents cadres d’emplois de la fonction publique territoriale

Considérant I'avis favorable de la Commission mixte « Administration générale et moyens de communication et
d’information » du 15 mars 2023,
Considérant I'avis du Comité Social Territorial en date du 15 mars 2023.

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
AUTORISE:
L’avancement de grade des 6 agents de la collectivité, a compter du ler décembre 2023 et la mise a jour du tableau
des effectifs.

CREE :

Les postes correspondant aux nouveaux grades n’existant pas au préalable dans le tableau des effectifs & compter
du 1°F décembre 2023 :
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- 1poste de rédacteur principal de 2¢™ classe, a temps complet, 35/35%m¢
- 1 poste d’adjoint d’animation principal de 1%¢ classe, & temps complet, 35/35%™®
- 1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe, a temps non complet, 32/35%me
- 3 postes d’adjoint technique principal de 1% classe, & temps complet, 35/35%™¢

SUPPRIME :

Les postes actuels suivants a compter du 1°" décembre 2023 :

- 1 poste de rédacteur territorial,  temps complet, 35/35%,

- -1 poste d’adjoint technique, 3 temps non complet, 32/35%m¢

- -3 postes d’adjoint technique principal de 25™ classe, a temps complet, 35/35%me
PRECISE : :
Que les crédits suffisants sont prévus au budget de I'exercice.

AUTORISE : '
M. le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/14 - 21 mars 2023

ReSsources humaines - Ligne directrice de gestion — Mise ajour 2023;

M. Chaize

Rappelle que les élus ont approuvé par délibération n°07/04 du 26 janvier 2021, les Lignes Directrices de gestion
des Ressources humaines de la collectivité 2020-2026, conformément a I'obligation légale issue de la loi n° 2019-
828 du 6 aolt 2019 dite de transformation de la Fonction Publique consiste en I'obligation pour toutes les
collectivités territoriales de définir des lignes directrices de gestion.

Informe les élus que celles-ci ont été mise a jour au regard des évolutions connues en matiére de Ressources
humaines. '

Présente en annexe du bordereau le document mis a jour.

Vu la Loin® 84753 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale ;
Vu la Loi n®2019-628 du 6 aout 2019 de transformation de la fonction publique ; :

Vu le Décret n° 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a I’évolution des
attributions des commissions administratives paritaires.

Vu la délibération n°07/04 du 26 janvier 2021 portant approbation des Lignes Directrices de Gestion 2020-2026 ; -
Vu la délibération n°15/19 du 10 mai 2022 portant mise a jour des Lignes Directrices de Gestion 2020-2026 ;

Considérant ['avis favorable de la Commission mixte « Administration générale et moyens de communication et
d’information » du 15 mars 2023, : ‘
Considérant I'avis du Comité Social Territorial en date du 15 mars 2023.

, le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
APPROUVE :
la mise a jour des Lignes Directrices de Gestion.

AUTORISE :
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M. le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus. : .

20/15 — 21 mars 2023

Assurance risques statutaires — Mise en concurrence — Mandat au
CDG 35 ‘

M. Chaize,

Explique que les collectivités territoriales ont des obligations statutaires a I'égard de leur personnel indisponible
pour raison de santé et doivent en assumer la charge financiére. Les collectivités peuvent contracter une assurance
statutaire afin de les aider a assurer ces obligations. '

C'est la raison pour laquelle, conformément a I'article 26 de la oi du 26 janvier 1984, le Centre de Gestion d'llle-
et-Vilaine propose aux collectivités et établissements territoriaux d’llle-et-Vilaine, de souscrire au contrat groupe
d’assurance pour les risques statutaires du personnel.

Les contrats d’assurance proposent de garantir les risques suivants :

o - Pour les agents titulaires et stagiaires affiliés a la CNRACL (Caisse Nationale de Retraites des Agents des
Collectivités Locales):

o Le déces. .

o “l'accident de service et la maladie imputable au service (y compns temps partiel therapeuthue)
o Llincapacité (maladie ordinaire, disponibilité d’office, invalidité temporaire).

o La maladie de longue durée et la longue maladie (y compris temps partiel thérapeutique et

disponibilité d’office).
o--la maternité, I'adoption et la paternité,
o . Pour les agents titulaires ou stagiaires non affiliés a la CNRACL et les agents non titulaires de droit publics :
o :l'accident de service et la maladie imputable au service.
o -.La maladie grave.
o . La maladie ordinaire.
o La maternité, 'adoption et la paternité.

A cejourr le contrat CNP garantit pour la commune de Pacé, les risques suivants (délibération du 01/10/2019) :
Pour les agents titulaires et stagiaires affiliés a la CNRACL :
e ledéces. ’ ‘
s - |’accident de travail et la maladie professionnelle sans franchise.
" e Lalongue maladie et la maladie de longue durée sans maladie ordinaire sans franchise.

Informe que le contrat d’assurance des risques statutaires du personnel conclu avec la CNP. Assurances arrive a
échéance le 31 décembre 2023.

Le Centre de Gestion procede actuellement aux démarches nécessaires pour pouvoir proposer a nouveau aux
collectivités un contrat groupe. A cette fin, il a besoin de I'autorisation de la commune pour mettre en ceuvre les
procédures de mise en concurrence.

La présente délibération donnera mandat au Centre de Gestion de mettre en concurrence pour le compte de la
commune les entreprises d’assurances. Cependant, cette délibération ne vaut pas acte d’engagement pour le
prochain contrat mais elle permettra, a l'issue de la consultation, de pouvoir souscrire un nouveau contrat
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d’assurances risques statutaires proposé par le Centre de Gestion, si les conditions paraissent satisfaisantes a la
commune de Pacé.

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique Territoriale
notamment l'article 26, ‘ :

"Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et
relatif -aux contrats souscrits par les Centres de Gestion pour le compte des collectivités territoriales et
établissements territoriaux,

Vu le décret n°85-643 du 26 janvier 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion,
Vu le code des Assurances,
Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatifs aux marchés publics.

Considérant "avis favorable de la Commission mixte « Administration générale et moyens de communication et
d’information » du 15 mars 2023,
Considérant I'avis du Comité Sociagl Territorial en date du 15 mars 2023.

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
MANDATE : :
le Centre de Gestion d’llle et Vilaine pour mettre en ceuvre les procédures de mise en concurrence des entreprises
d’assurances agréées, pour son compte, en vue de souscrire un contrat d’assurance des risques statutaires du
persohnel.- ‘

CHOISIT :
La couverture de tout ou partie des risques suivants :
o - Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la CNRACL :
- Déces :
- 'Accidents du travail - Maladies imputables au service (CITIS)
- Incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de maladie ou
d'accident non professionnel.
o - Agents titulaires ou stagiaires non affiliés a la CNRACL ou agents non titulaires de droit public :

- Accidents du travail - Maladies professionnelles
=" Incapacité de travail en cas de maternité, d'adoption et de paternité, de maladie ou
d'accident non professionnel. :
Pour chacune de ces catégories d'agents, les assureurs consultés devront pouvoir proposer a la collectivité une ou

plusieurs formules.

Ces contrats présenteront les caractéristiques suivantes :
Durée du contrat : 4 ans, a effet du ler janvier 2024
Régime du contrat : Capitalisation

ENGAGE :
La collectivité a fournir au Centre de Gestion d’llle et Vilaine, en tant que de besoin, les éléments nécessaires a la
détermination de la prime d’assurance.

AUTORISE :
M. le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité
Quorum réuni 27 élus présents.

Pas d’intervention des élus.

20/16 — 21 mars 2023
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Equipement aquatique intercommunal - AQUA OUEST - Convention
- de mise a disposition de moyens et de personnel ‘

. Monsieur le Maire,

Explique que par délibération n°01/03 du 19 février 2019, le 1 Vice-président d’AQUA OUEST a été autorisé a
signer une convention de mise a disposition gratuite, de moyens humains et matériels, avec la mairie de Pacé.

En effet, AQUA OUEST ne dispose ni de locaux, ni de moyens matériels, ni de personnel, afin d’assurer les missions
inhérentes a son objet, a savoir : « la vocation unique de porter juridiqguement et financiérement le projet de
réalisation d’un centre aquatique et donc, pour exercer I'ensemble des procédures quant au mode opératoire qui
sera retenu visant a assurer la programmation, la conception, la réalisation et 'exploitation du centre aguatique »
(article 2 des statuts).

explique que la convention est arrivé a terme au 31 décembre 2022 et qu’il est nécessaire de solliciter auprés de
la commune de Pacé ou d’une autre commune membre une mise a disposition de moyen.

Vu les articles du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu I'arrété préfectoral portant création et approbation des statuts d’AQUA OUEST en date du 19 jU/Ilet 2018;

Vu I'avis du bureau syndical Aqua Ouest du 28 02 2023 ;

Considérant 'avis favorable de la Commission mixte « Administration générale et moyens de communication et
d’information » du 15 mars 2023,

Considérant I'avis du Comité Social Territorial en date du 15 mars 2023.

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE
Les termes de la convention de mise a disposition de moyens.

.

AUTORISE :
M. le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/17 — 21 mars 2023

Réhabilitation et extension de la médiatheque - Approbation de
Pattribution, au titre du dispositif de soutien a linvestissement
communal, d’'un fonds de concours par Rennes Métropole et
autorisation de signature de la convention d’attribution |

Mme Lefebvre Bertin,

rappelle gue le Conseil municipal, lors de sa réunion du 11 octobre 2021, a approuvé le programme de travaux
pour la réhabilitation et 'extension de la médiatheque.

rappelle qu’une demande de fonds de concours a été faite, le 8 avril 2021, auprés de Rennes Métropole au titre
du dispositif de soutien a I'investissement communal pour la réhabilitation et I'extension de la médiathéque.
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< informe que le Bureau métropolitain, lors de sa réunion du 1*" décembre 2022, a approuvé 'attribution d'un fonds
de concours de 300 000,00 € concernant la réhabilitation et I'extension de la médiathéque dont le montant des
travaux est estimé a 2 887 016,00 € HT.

Vu la délibération du Conseil métropolitain n°C21.121 en date du 17 juin 2021, instaurant le fonds de concours par
Rennes Métropole afin de soutenir I'investissement des communes de la métropole et le réglement d’attribution et
de suivi du fonds de concours ;
Vu la décision du Bureau métropolitain n°B22.545 en date du 1% décembre 2022, accordant un fonds de concours
a la commune de Pacé et autorisant la Présidente a signer la convention d’attribution de fonds de concours ;
Considérant I'avis favorable émis par la commission « Vie culturelle et commun/cat/on » lors de sa reun/on du 09
mars 2023 ; : :

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE

L'attribution du fonds de concours, au titre du dispositif de soutien & l'investissement communal, de Rennes
Métropole a la commune de Pacé pour la réhabilitation et Vextension de la médiathéque d’un montant de
300 000,00 €, :

AUTORISE '
Le maire a signer la convention d’attribution de fonds de concours, entre Rennes Métropole et la commune de Pacé,
pour la réhabilitation et I'extension de la médiathéque.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/18 — 21 mars 2023

‘'Réhabilitation et extension de la médiathéque - Demande de
subvention dans le cadre de la Dotation Générale de Décentralisation

. — Concours particulier pour les bibliotheques municipales,
intercommunales et départementales — auprés de la Direction
Régionale des Affaires Culturelles (D.R.A.C.) et approbatlon du plan
de financement

Mme Lefebvre Bertin,

< Rappelle que le Conseil municipal, lors de sa réunion du 11 octobre 2021, a approuve le programme de travaux
pour la rehabllltatlon et 'extension de la medlatheque

< Rappelle que le Bureau métropolitain de Rennes Métropole, lors de sa réunion du 1°" décembre 2022, a approuvé
I"attribution d’un fonds de concours de 300 000,00 € concernant la réhabilitation et I'éxtension de la médiatheque.

< Informe que le montant estimatif de I'opération, au stade PRO, est de 2 843 285,07 € H.T., décomposé comme

suit :
- Maftrise d'ceuvre : S 236 769,07 € H.T.
- Mission de contréle technique : 6 260,00 € H.T.
- Mission SPS : 4.156,00 € H.T.
- Simulation thermodynamique : 3 300,00 € H.T.
- Diagnostic amiante avant travaux : 1200,00 € H.T.
- Relevé topographique : ' 1 800,00 € H.T.
-  Etudedesols: 4 300,00 € H.T.
- Estimation des travaux (phase PRO) : 2 585 500,00 € H.T.

Procés-verbal du 21/03/2023 — Rédactrice Mme Séverine Daniélou. Hb C‘D:D




< Informe que cette opération peut étre subventionnée, dans le cadre de la Dotation Générale de Décentralisation
- Concours particulier pour les bibliothéques municipales, intercommunales et départementales, par la Direction
Régionale des Affaires Culturelles (D.R.A.C.) a hauteur de 35%, décomposé comme suit :
- - Aide de base : 20%,
- Projets intégrés a un réseau intercommunal ou projets intercommunaux : 10%,
- Critéres de bonification (accessibilité, qualité environnementale, projet mutualisé avec un autre
équipement culturel, social ou éducatif) : 5%.

Soit un'montant de subvention sollicitée de 995 149,77 €.

Il est proposé que les travaux de réhabilitation et d’extension de la médiathéque puissent étre financés de la
maniére suivante :

- Subvention au titre du fonds de concours : ‘300 000,00 €
- Subvention au titre de la Dotation Générale de Décentralisation : = 995 149,77 €
- Part communale : 1548 135,30 €

Le financement de la T.V.A. étant assuré par autofinancement.

Considérant I’avis favorable émis par la commission mixte « Vie culturelle et Communication » lors de sa réunion
" du 9 mars 2023 ; :

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

ADOPTE :
les modalités de financement définies ci-dessus ;

SOLLICITE :

la subvention au titre de la Dotation Générale de Décentralisation — Concours particulier pour les bibliotheques
municipales, intercommunales et départementales — auprés de la Direction Régionale des Affaires Culturelles,
correspondant a 35% du co(it prévisionnel de I'opération hors taxes soit 995 149,77 € H.T. ;

AUTORISE :
le maire a signer toutes les pieces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/19 — 21 ‘mars 2023

Réhabilitation thermique et fonctionnelle du groupe scolaire Guy
Gérard (tranche ferme) - Demande de subventions dans le cadre de la
Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (D.E.T.R.), de la
Dotation de Soutien a I'lnvestissement Local (D.S.1.L.) et du Fonds vert
— Appel :

Mme Brice,

< rappelle le projet de travaux de restructuration et d’amélioration thermique du groupe scolaire Guy
Gérard comprenant la partie école élémentaire, la partie maternelle et la restauration scolaire a la fois sur le volet
" fonctionnel, technique et énergétique.

< rappelle que I'opération est composée d’une tranche ferme « Réhabilitation de I'école élémentaire » et de trois
tranches optionnelles, a savoir :
- Tranche optionnelle 1 : Réhabilitation de I’école maternelle,
- Tranche optionnelle 2 : Réhabilitation des cours,
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- Tranche optionnelle 3 : Réhabilitation de la restauration.

rappelle que la commission d’appel d’offres, lors de sa réunion du 29 ao(it 2022, a décidé d’attribuer le marché de
maitrise d’ceuvre au cabinet LOUVEL AGENCE D'ARCHITECTURE pour un montant de 298 480,00 € H.T. décomposé
comme suit :

- Tranche ferme pour un montant de 185 630,00 € HT,

- Tranche optionnelle 1 pour un montant de 52 200,00 € HT,

- Tranche optionnelle 2 pour un montant de 34 500,00 € HT,

- Tranche optionnelle 3 pour un montant de 26 150,00 € HT.

|nforme que I'enveloppe attnbuee aux travaux est de 2 876 769,00 € HT, décomposée comme suit :
- Tranche ferme pour un montant de 1 626 717,00 € HT,
- Tranche optionnelle 1 pour un montant de 568 797,00 € HT,
- Tranche optionnelle 2 pour un montant de 449 230,00 € HT,
- Tranche optionnelle 3 pour un montant de 232 025,00 € HT.

‘mforme que le calendrier prewsmnnel des travaux est le sunvant
- Tranche ferme : 2023,
- Tranche optionnelle 1 : 2024,
- Tranche optionnelle 2 : 2024,
- Tranche optionnelle 3 : 2025.

Le montant estimé de la tranche ferme pour 'année 2023 est de 1 812 347,00 £ HT décomposé comme suit :
- Maitrise d’ceuvre et études : : 185 630,00 € HT,
- Travaux : 1626717,00 € HT.

informe que les travaux de la tranche ferme peuvent étre subventionnés dans le cadre de la D.E.T.R. a hauteur de
30% de 700 000,00 € HT (plafond de dépense), de la D.S.I.L. a hauteur de 20% de 1 812 347,00 € HT et du fonds
vert a hauteur de 48,41% de 1 812 347,00 € HT.

Il est propose que les travaux de la tranche ferme puissent étre financés de la maniére suivante :

- Subvention au titre de la D.E.T.R. : 210 000,00 € HT
- Subvention au titre dela D.S.1.L. : 362 469,40 € HT
- Subvention au titre du fonds vert : 877 357,18 € HT
- Part communale : 362 520,42 € HT
Soit : 1812 347,00 € HT

Le financement de la TVA étant assuré par autofinancement.

~ Considérant I'avis favorable émis par la commission « Urbanisme et développement durable — Travaux, batiments
et voirie » du 2 mars 2023,

X

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

ADOPTE :
Les modalités de financement définies ci-dessus ;

SOLLICITE :

Les subventions au titre de la D.E.T.R., correspondant a 30% de 700 000,00 € HT (plafond de dépense) soit
210 000,00 € HT, au titre de la D.S.1.L., correspondant a 20% du co{it prévisionnel des travaux de la tranche ferme
hors taxes soit 362 469,40 € HT et au titre du fonds vert, correspondant a 48,41% du co(it prévisionnel des travaux
de Ia tranche ferme hors taxes soit 877 357,18 € HT ;

AUTORISE :
Le maire a signer toutes Ies piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/20 — 21 mars 2023
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Aménagement du territoire - Convention avec le département pour la
mise en place d'un conseil en architecture et urbanisme (CAU35)

M. Aubert, .

Expose que e Département d’llle et Vilaine met au service des collectivités qui le souhaitent depuis 1988 un service
de Conseil en Architecture et Urbanisme (CAU35). :

Le CAU35 est composé de 7 architectes salariés du Département qui assurent des permanences dans les mairies

pour : .

- .Y rencontrer les particuliers qui ont un projet d’extension, de réhabilitation...

- ..Accompagner les ‘élus locaux dans leur projet d’urbanisme, d’aménagement et d’équipement ‘ou
d’entretien de leur patrimoine

- “Au c6té du service instructeur du droit des sols, apporter des éléments aux questionnements sur-la
préservation du patrimoine, la densification et le renouvellement urbain .

- Faciliter le bon traitement des projets soumis a I'avis de 'Architecte des Batiments de France.

Ainsi, une convention {annexe 2) a été mise en place par les services du CAU35, ayant pour objet de fixer les
modalités de partenariat entre le Département et la collectivité intéressée,

Cette convention est conclue pour une période de 3 ans et prévoit une participation financiére des collectivités.
l’organisation et la gestion des rendez-vous et des permanences sont assurées par la commune adhérente au
CAU35. Une permanence se déroule sur une demi-journée soit 3 RDV. minimum, Une participation de 65 € par
. -vacation est définie pour I'intervention de I'architecte-conseiller auprés de 3 personnes ayant un projet localisé
sur le territoire.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles 1.2212-1 et suivants ;
Vu la convention proposée entre le Département d’llle et Vilaine et la commune de Pacé ;
Vu l'avis favorable de la commission mixte « Urbanisme et développement durable - Travaux, bdtiments et voirie »

lors de sa réunion du 02 mars 2023 ;

Le -conseil municipal, aprées en avoir délibéré,

APPROUVE :
Les termes de la convention-type, annexée a la délibération ;

AUTORISE :
Le Maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/21 = 21 mars 2023

'Régulation administrative Convention ERDF - signature de l'acte
authentique.

M. Garnier,

Présente la convention de servitude entre ERDF et la SNC Beausoleil signée le 14 décembre 2010 pour la mise en
place d’un poste de transformation électrique Rue des iles Kerguelen.
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< Indique que maintenant la société ENEDIS (anciennement ERDF) doit établir un acte notarié portant sur la mise en
place d'un poste électrique sur une parcelle appartenant au domaine privé de la commune et cadastrée section
AS numéro 269

Plan de-situation parcelle

< Informe que la convention sous seing privé que 'aménageur a signé avec ENEDIS le 14 octobre 2010 a été
enregistrée au Service de la publicité fonciere, mais n'a pas été publiée.

< Indique que sur demande, et aux frais exclusifs d'ENEDIS (anciennement ERDF), il convient désormais d'établir un
acte authentique afin de régulariser administrativement et juridiquement la situation.

Dans ce cadre il est proposé de délibérer afin d’habiliter le Maire a signer I'acte authentique.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Considérant I’avis favorable émis par la commission mixte « Urbanisme et développement durable - Voire, travaux
et batiments » lors de sa réunion du 02 mars 2023 ;

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
AUTORISE : :
le maire a signer toutes les piéces se rapportant a ce dossier.

VOTE : Unanimité

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

20/22 - 21 mars 2023
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Service Assainissement Rennes Métropole : Rapport sur le prix et la
qualitt du service 2021 - Rapport d’activité des régies
d’assainissement. : ‘ - '

M. Aubert,

< Rappelle que, conformément a la réglementation en vigueur, le Maire est tenu de présenter au conseil municipal,
le rapport sur le prix et la qualité des services publics de 'assainissement.

Ce document, qui est annexé a la présente délibération, est desting, a I'information des usageks (article L 2224-5
du Code Général des Collectivités Territoriales) et, est consultable en mairie.

Vu I'article L 224-5 du Code Général des collectivités territoriales.
Considérant I’avis du conseil métropolitain du 16 décembre 2021.

- Considérant I'avis favorable de la commission mixte « travaux, bdtiment et voirie, urbanisme et développement
durable, développement économique et prospective » du 17 maj 2022.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
PREND ACTE :
Du rapport annuel 2021 sur le prix et la qualité des services publics de I'assainissement qui lui a été présenté.

Quorum réuni 27 élus présents.
Pas d’intervention des élus.

Le 09 mai 2023,

La secrétaire de séance, ‘ Le Maire,
Séverine Danielou

Hervé DEPOU

. Ty
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